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1. EINLEITUNG

Das Kinderschutzkonzept der Anne-Frank-Schule ist die verbindliche Grundlage fir
ein sicheres, wertschatzendes und forderliches Umfeld fur alle Kinder. Gemal} unseres
Leitbildes "Gemeinsam Leben, Lernen, Leisten" betrachten wir den Schutz der Kinder
vor Gewalt, Vernachlassigung und jeder Form von Gefahrdung als unsere zentrale

padagogische und institutionelle Aufgabe.

Wir erkennen an, dass Kinderschutz mehr ist als nur die Reaktion auf einen Notfall. Er
ist eine Haltungsfrage und erfordert eine Kultur der Achtsamkeit und des Respekts.
Wir verpflichten uns, praventive Strukturen zu schaffen, die es den Kindern

ermdglichen, sicher, selbstbewusst und stark aufzuwachsen.

Die Vielfalt unserer Schulerschaft begreifen wir als Bereicherung. Als Ort des
Gemeinsamen Lernens begleiten wir Kinder mit unterschiedlichsten Forderbedarfen
und Biografien. Viele unserer Schulerinnen und Schuler befinden sich zudem im
Prozess des Zweitspracherwerbs und kdonnen sich auf Deutsch noch nicht sicher

verstandigen.

Diese Vielfalt bringt eine besondere Verantwortung mit sich: Kinderschutz muss
barrierefrei sein. Ein Kind, das seine Bediirfnisse oder Angste noch nicht in Worte
fassen kann, oder ein Kind, das aufgrund einer Beeintrachtigung auf besondere
Unterstitzung angewiesen ist, ist potenziell vulnerabler. Unser Schutzkonzept stellt
sicher, dass Schutz nicht von Sprachkenntnissen oder korperlichen Voraussetzungen

abhangt.

Unser Kinderschutzkonzept verfolgt diese Ziele:

Die gemeinsame Verantwortung aller an Schule Beteiligten (Lehrkrafte,
padagogisches Personal, Schulleitung, Eltern und Kinder) klar zu definieren.

Klare Verfahrensweisen und Interventionsschritte festzulegen, um im Bedarfsfall

professionell und schnell handeln zu kdnnen.

Einen Ort zu gestalten, an dem sich Kinder trauen, ihre Sorgen zu duf3ern und

wissen, dass sie ernst genommen und geschutzt werden.
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2. RECHTLICHER RAHMEN

Am 1. Mai 2022 trat in Nordrhein-Westfalen das Landeskinderschutzgesetz in Kraft.
Es definiert verbindliche Qualitdtsstandards fur die Entwicklung von
Kinderschutzmalinahmen (intervenierender Kinderschutz), starkt den institutionellen
Kinderschutz durch Schutzkonzepte und férdert die Zusammenarbeit verschiedener
Akteurinnen und Akteure im Bereich des kooperativen Kinderschutzes. Nach § 47 des
Schulgesetzes NRW ist jede Schule verpflichtet, ein Schutzkonzept gegen Gewalt
und sexuellen Missbrauch zu erarbeiten. Auf Basis dieser gesetzlichen Vorgaben
sollen Einrichtungen, in denen sich Kinder und Jugendliche aufhalten, zu sicheren

Schutzorten werden.

Der Schutzauftrag der Schule in NRW basiert auf der dreigliedrigen Verpflichtung
durch Bundesgesetze, das Landesschulgesetz und dem dazugehorigen Dienstrecht.

Die zentralen rechtlichen Verpflichtungen zur Intervention bei Kindeswohlgefahrdung

sind bundesweit geregelt und gelten damit unmittelbar fur alle Fachkrafte an Schulen:
Sozialgesetzbuch (SGB VIil) — Kinder- und Jugendhilfe

§ 8a SGB VIl — Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung: Dies ist die wichtigste
Grundlage. Sie verpflichtet das Jugendamt, bei gewichtigen Anhaltspunkten flr eine
Kindeswohlgefahrdung das Gefahrdungsrisiko im Zusammenwirken mehrerer

Fachkrafte einzuschatzen.

§8b SGB VIII - erganzt den Schutzauftrag: Fachkrafte haben Anspruch auf Beratung

durch eine insoweit erfahrene Fachkraft (GSD im Jugendamt Kéln, Kinderschutzbund).

Schulische Verantwortung (durch Kooperationsvereinbarungen): Obwohl die
Schule selbst keine Jugendhilfeeinrichtung im Sinne des § 8a Abs. 4 SGB VIl ist, ist
sie durch Kooperationsvereinbarungen mit dem ortlichen Jugendamt in diesen

Schutzauftrag eingebunden. Das bedeutet:

Schulfachkrafte haben bei gewichtigen Anhaltspunkten ein Recht auf Beratung durch
eine insoweit erfahrene Fachkraft (leFK), ohne dass die Eltern davon erfahren

mussen.
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Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG)

Das Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) starkt den praventiven und aktiven
Kinderschutz in Deutschland seit 2012, indem es die Zusammenarbeit zwischen
Fachkraften aus unterschiedlichen Bereichen (Gesundheit, Bildung, Jugendhilfe)
verbessert, das Gesetz zur Kooperation und Information im Kinderschutz (KKG) als
Kernstlck etabliert und bestehende Gesetze (wie SGB VIII) anpasst, um Kinder besser
vor Gewalt, Vernachlassigung und Missbrauch zu schutzen und ihre Entwicklung zu
fordern. Es schafft verbindliche Strukturen fur den Informationsaustausch bei
Kindeswohlgefahrdung und schlieBt vorbestrafte Personen von Tatigkeiten in der

Jugendhilfe aus.

Gesetz zur Kooperation und Information im Kinderschutz (KKG)

§ 4 KKG — Beratung und Ubermittlung von Informationen durch Geheimnistrager:
Dieses Gesetz ist essenziell fur Lehrkrafte. Es ermachtigt Lehrkrafte als
Berufsgeheimnistrager, bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung und nach erfolgloser
Beratung durch die leFK sowie vergeblicher Einschaltung der Eltern Informationen an

das Jugendamt zu Ubermitteln, wenn das Kind dies nicht selbst tun kann.

Bildungs- und Erziehungsauftrag (§ 2 SchulG NRW)

Der Bildungs- und Erziehungsauftrag der Schule umfasst explizit die Férderung der
Personlichkeitsentwicklung und die Erziehung zu Verantwortung, Achtung der Wirde

des Menschen und sozialem Handeln.

Impliziter Schutzauftrag: Die Schule ist verpflichtet, einen sicheren Lernort zu
gewahrleisten. Physische und psychische Unversehrtheit der Kinder sind

Voraussetzungen fur die Erflllung des Bildungsauftrages.

Besondere Pflichten im Kinderschutz (§ 42 Abs. 6 SchulG NRW)

Dieser Absatz ist in NRW von besonderer Bedeutung: "Die Schule wirkt auf die
Entwicklung, Anwendung und Uberpriifung eines Konzeptes zur schulischen
Pravention und Intervention bei Vernachlassigung, Misshandlung und sexuellem

Missbrauch.”

Kooperation und Meldepflichten (§ 42 Abs. 3 SchulG NRW)

Die Schule ist zur Zusammenarbeit mit dem Jugendamt und anderen Stellen

verpflichtet. Bei Anhaltspunkten fir eine Kindeswohlgefahrdung besteht eine

3
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dienstrechtliche Meldepflicht der Lehrkraft gegenliber der Schulleitung und bei
begrindetem Verdacht die Verpflichtung der Schulleitung, das Jugendamt

hinzuzuziehen.

3. LEITBILD UND LEITGEDANKEN

Unser Leitbild beruht auf dem Motto der Anne-Frank-Schule: Gemeinsam Leben —
Lernen — Leisten. Das Gefuhl von Sicherheit ist Grundvoraussetzung fur diese Werte
und Ziele. Jeder Mensch, ob Kind oder Erwachsener, hat ein grundlegendes Recht auf
Schutz, Achtung und Wertschatzung. An unserer Grundschule gestalten wir einen Ort,
an dem sich alle Kinder sicher fuhlen, sich angstfrei entfalten und ihre Potenziale

entwickeln kbnnen.

Unsere Grundpfeiler des Kinderschutzes

1. Leben: Schutz und Wohlbefinden

Wir schaffen eine Atmosphare des Vertrauens und der Geborgenheit. Das korperliche

und seelische Wohl jedes Kindes steht an erster Stelle.

Respektvoller Umgang: Wir begegnen jedem Kind mit Achtung und akzeptieren seine

Individualitat. Wir fordern die Akzeptanz von Vielfalt und die Wertschatzung

unterschiedlicher Meinungen und Kulturen.

Achtsames Miteinander: Wir legen Wert auf einen achtsamen Umgang miteinander,

der Grenzuberschreitungen und Gewalt in jeglicher Form (korperlich, seelisch, verbal,
digital) entschieden ablehnt und verhindert.

Partizipation: Die Kinder werden aktiv in die Gestaltung des Schullebens einbezogen

und ermutigt, ihre Meinung zu aulRern und bei Bedenken Hilfe zu suchen.

2. Lernen: Starken und Kompetenzen

Wir befahigen die Kinder, ihre eigenen Bedurfnisse und Grenzen wahrzunehmen, zu

artikulieren und die Grenzen anderer zu respektieren.

Soziales Lernen: Wir vermitteln aktiv Sozialkompetenzen, Konfliktldsungsstrategien

und die Fahigkeit zur Empathie.
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Selbstwirksamkeit: Wir starken das Selbstvertrauen der Kinder, damit sie Situationen

einschatzen konnen und wissen, wo sie sich bei Unsicherheit oder Gefahr

Unterstltzung holen kdnnen.

Klare Strukturen: Unsere verbindlichen Regeln und transparenten Strukturen bieten

Orientierung und férdern ein sicheres Lernumfeld.

3. Leisten: Verantwortung und Fiirsorge

Alle Erwachsenen in der Schule tragen eine gemeinsame Verantwortung fur den

Kinderschutz und handeln professionell und konsequent.

Fachliche Kompetenz: Das gesamte Schulteam ist im Kinderschutz geschult, handelt

nach klaren Interventionsketten und kooperiert eng mit externen Fachstellen.

Vorbildfunktion: Wir Erwachsenen leben einen respektvollen und achtsamen Umgang

vor und sind verlassliche Ansprechpartner*innen fur Kinder und Eltern.

Null Toleranz: Wir dulden keine Form von Vernachlassigung, Misshandlung oder

Gewalt und handeln bei Verdachtsfallen nach dem Prinzip der "Null Toleranz".

Wir verpflichten uns, unser Kinderschutzkonzept stetig zu Uberprifen und
weiterzuentwickeln, um jedem Kind an unserer Grundschule ein sicheres und

forderliches Umfeld zum Leben, Lernen und Leisten zu bieten.

4. VERBINDLICHER VERHALTENSKODEX

Eine der wichtigsten Voraussetzungen flr die padagogische Arbeit mit Kindern ist eine
wertschatzende und vertrauensvolle Basis im Umgang zwischen schulischem
Personal und Heranwachsenden. Aus diesem Grund hat das Kollegium der Anne-
Frank-Schule in Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der OGS
einen verbindlichen Verhaltenskodex erarbeitet. Durch diesen soll Orientierungs- und

Handlungssicherheit gegeben werden.

Alle Mitarbeitenden der Anne-Frank-Schule sind dazu verpflichtet, die Kinder an ihrer
Schule vor schadigenden Einflussen, etwa durch Grenzverletzungen der
Mitschiler*innen, zu beschutzen und verpflichten sich demgemaf zur Einhaltung der
Verhaltensregeln (s. Anhang 2, S. 28ff. ). Die gemeinsam erarbeiteten Leitsatze des
Verhaltenskodex dienen dabei als grundlegende Verhaltensrichtlinien fur den taglichen
Umgang und sind fur alle an der Schule tatigen Personen (Lehr- und OGS-Personal,
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Hausmeister*in, Handwerker, Praktik:rcwh;:;mg;g{.) in gleicher Weise bindend. Weitere
verbindliche Verhaltensweisen, die der Gewaltbekampfung bzw. dem Einlben eines
respektvollen, grenzachtenden Umgangs miteinander dienen, finden sich in der
Schulordnung festgeschrieben. Der Verhaltenskodex wird regelmaRig evaluiert und

Uberarbeitet.

5. POTENZIAL- UND RISIKOANALYSE

Bereits im Januar 2025 begann die Steuergruppe “Kinderschutz” mit der Erarbeitung
der Potenzial- und Risikoanalyse, um die Grundlage des Kinderschutzkonzeptes zu
erarbeiten, blinde Flecken aufzudecken und vorhandene Starken (Potenziale) gezielt
auszubauen. Als Grundlage diente der vorgefertigter KMK-Bogen (s. Anhang 1).

5.1 POTENZIALE
Multiprofessionelles Team:

Zum  Team  der  Anne-Frank-Schule  gehdren Grundschullehrer*innen,
Sonderpadagogen*innen, eine MPT-Fachkraft im Gemeinsamen Lernen, eine
Sozialpadagogische Fachkraft in der Schuleingangsphase sowie eine Fachkraft fur die
Schulsozialarbeit. Auerdem wird das Kollegium durch den Schulbegleiter*innen-Pool,
Mitarbeiter*innen der OGS, eine Sekretarin und eine Hausmeisterin erganzt.
Unterschiedliche Professionen und Ausbildungen ermoglichen einen differenzierten
und ganzheitlichen Blick auf die Schulerschaft.

Multikulturalitat der Schiilerschaft:

Die Anne-Frank-Schule versteht kulturelle Vielfalt als wertvolle Bereicherung des
schulischen Lebens. Kinder unterschiedlicher Herkunft, Sprache und Religion
begegnen sich taglich und lernen voneinander. Wir achten darauf, kulturelle

Unterschiede sensibel wahrzunehmen und wertzuschatzen.
Zusammenarbeit mit externen Stellen

Die Netzwerkkarte der Anne-Frank-Schule zeigt unsere Kooperationspartner.
Brauchtum und Feste:

Im Jahreskanon der Anne-Frank-Schule gibt es einige fest installierte Feste und
Feiern, welche das Wir-Gefiihl der gesamten Schulgemeinschaft pflegen und starken:

alle zwei Jahre im Wechsel finden entweder ein grof3es Schulfest im Sommer oder ein
6
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Adventsnachmittag in der VorweihnacF:’E:”chni/tm;’E;tt. Des Weiteren wird in der Schule St.
Martin, Karneval, gemeinsames Singen in der Schulgemeinschaft, der Anne-Frank-
Tag und der Kinderrechtetag gefeiert. Alle Feste werden gemeinsam mit Kindern,
Mitarbeiter*innen der Schulgemeinschaft sowie der breiten Unterstitzung der

Elternschaft vorbereitet und gestaltet.
Klare Strukturen und Transparenz:

Durch einheitliche Schulregeln und Regeln fur das gemeinsame Miteinander werden

diese gewahrleistet.

5.2 BEFRAGUNG DER SCHULERSCHAFT

Die Anne-Frank-Schule legt Wert darauf, die gesamte Schulgemeinschaft an der
Entwicklung und der Installation des Schutzkonzeptes teilhaben zu lassen. Der
Konzeptentwicklung liegt daher eine Risiko- und Potenzialanalyse zugrunde, an der

im Frahjahr 2026 alle Schiler*innen der Anne-Frank-Schule teilgenommen haben.

Die Risiko- und Potenzialanalyse stand zu Beginn des Prozesses der
Schutzkonzeptentwicklung. Es ging darum, herauszufinden, an welchen Stellen
Veranderungen notwendig sind und welche Bausteine im Prozess der

Schutzkonzepterstellung noch entwickelt werden mussen.

Im Sinne der Praventionsarbeit und der Sensibilisierung zum Thema Gewalt wurden
daflr anonymisierte Fragebogen eingesetzt, welche die Kinder am |-Pad ausfullen
konnten. Hierbei wurde der unterschiedlichen Medienkompetenz der Kinder Rechnung
getragen. So ist fur die Schiler*innen der Schuleingangsphase der Fragebogen
bewusst einfach mit wenig zu erlesenden Textfeldern gestaltet, wahrend er fur die
Kinder der Klassen drei und vier starker ausdifferenziert ist und es auch ein freies
Textfeld zum Eintragen der Gedanken sowie Anliegen gibt, die den Kindern noch
wichtig sind. Dartber hinaus wurde den Kindern, wie sonst auch, jederzeit die
Maglichkeit erdffnet, sich vertrauensvoll an die Lehrkraft zu wenden und ihre Anliegen

mundlich oder Uber den Klassenbriefkasten mitzuteilen.

Bei der Konzeption der Fragen wurde darauf geachtet, dass auch positive Aspekte in
den Blick genommen werden (“Das finde ich an unserer Schule richtig gut!”), um einen

madglichst differenzierten Blick auf die Schule zu eréffnen.
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Eine solche Potenzial- und Risikoanalgzhgcgigonld;;trument der Evaluation zur Frage, wie
wohl und sicher sich die Schulerschaft an der Anne-Frank-Schule fuhlt, wird zukUnftig
in regelmafigen Intervallen - etwa alle zwei Jahre - stattfinden, um immer wieder neu
auftretende Handlungsbedarfe zu ermitteln, eingefuhrte MaRnahmen zu evaluieren
und somit das Wohlbefinden aller an Schule Beteiligten im Blick zu behalten und

eventuelle Schwachstellen zu verbessern.

5.3 ERGEBNISSE DER BEFRAGUNG
5.3.1 Zentrale Aussagen

Allgemeines Sicherheitsgefiihl:

Die Uberwiegende Mehrheit der Kinder fuhlt sich sicher, besonders in Lern- und
Pausenbereichen wie Klassenraum, Aula, Schulhof, OGS-Raumen und Ruheraum.
Die Zuversicht, dass die Schule sicher ist, zeigt sich in beiden Befragungen deutlich.

Bereiche mit Entwicklungsbedarf:

Sanitarbereiche, Umkleiden, Flure und Treppenhauser wirken sich durch teilweise
Unruhe und Unwohlsein negativ aus. Unruhephasen in Pausen, OGS-Zeiten und
der Schulweg zeigen ebenso gewissen Handlungsbedarf auf. Zudem besteht Bedarf
an noch sichtbareren Anlaufstellen und verlasslicher Aufsicht. Informationen zu

Unterstutzungsangeboten mussen noch transparenter und leichter zuganglich sein.

Zugang zu Unterstitzung:

Der Zugang zu Hilfsangeboten ist grundsatzlich vorhanden, konnte aber durch
sichtbarere Hinweise auf Vertrauenspersonen und Meldesysteme weiter verbessert

werden.

Freitext-Impulsgeber:

Positive wie freundliche Lehrkrafte, sichere Pausen- und Lernrdume sowie
vielseitige Angebote pragen die Schulatmosphare. Gleichzeitig werden Hygiene in
Sanitarbereichen, Beleuchtung, klare Verhaltensregeln und ruhige Lernzonen als

wichtige Verbesserungsfelder genannt.
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5.3.2 Starken und Potenziale

Starken:

Die Kinder benannten klare Regeln, engagierte Lehrkrafte sowie sichere
Innenbereiche und ruhige Lernrdume als Merkmale einer positiven Schulkultur. Das
breite Angebot seitens der OGS sowie Sport- und Kunstangebote verstarken das

sichere Gefiihl.

Potenzial fiir Verbesserungen:

Die Hygiene in Sanitarbereichen, Beleuchtung und Sichtbarkeit in Fluren,
verbindliche Aufsichten in StolRzeiten sowie transparente Meldesysteme und klare

Informationen zu Vertrauenspersonen stellen die wesentlichen Aspekte dar.

5.3.3 Zentrale Schliisse

Das Schulklima der Anne-Frank-Schule wird von den Schulerinnen und Schilern
grundsatzlich als sicher und stabil wahrgenommen. Sanitar- und Verkehrsbereiche,
Aufsichten in Kernzeiten und die Kommunikation rund um Hilfsangebote bieten
Optimierungsfelder. Die Ergebnisse stellen eine verwendbare Grundlage fur gezielte

MaRnahmen dar.
5.4 WEITERARBEIT MIT DEN ERGEBNISSEN

Aufsicht und Orientierung:

Verstarkte Sichtbarkeit von Aufsichtspersonen in Fluren, Pausenbereichen und
Sanitarzonen; klare Zuweisungen von Vertrauenspersonen und kurze Meldewege
uber QR-Codes und Plakate.

Infrastruktur und Hygiene:

Regelmalige Reinigung und gute Ausrustung der Sanitarbereiche; bessere
Beleuchtung, klare Sichtachsen in Fluren sowie sichere Wege im Schulgelande.

Kommunikation und Partizipation:
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Kindgerechte Informationen zu Sicherheitsma®nahmen; regelmalige kurze
Feedback-Runden und leicht nutzbare, anonyme Meldemdglichkeiten mit

transparenten Ruckmeldungen.

Schulwege und Raume:

Sichere Innen — und AuRenwege, ruhige Ruckzugsraume und wirksamer

Larmschutz in stark frequentierten Zeiten.

Monitoring und Evaluation:

Folgeumfrage alle zwei Jahre mit klaren Erfolgskriterien; regelmafige Berichte an
Schulleitung und Beteiligte; regelmaliger Austausch im Rahmen der
Schulerpartizipation innerhalb der Klassenratssitzungen und im Schulerparlament.

Eine koordinierte Arbeitsgruppe bestehend aus drei Elternvertreter*innen, der Schul-
sowie OGS-Leitung sowie der Schulsozialarbeiterin priorisiert die Handlungsfelder,
legt Verantwortlichkeiten fest und erstellt einen realistischen Zeitplan. Die Ergebnisse

flieRen in den nachsten Berichtsturnus des Kinderschutzkonzepts ein.
6. PRAVENTION
6.1 Partizipation

Partizipation und Teilhabe ist ein Recht von Kindern und muss in allen schulischen
Strukturen, das heildt sowohl organisatorisch, im Unterricht als auch in der
Beziehungsgestaltung umgesetzt werden. Schulische Mitbestimmung starkt die Kinder
und erleichtert den Zugang zu Kinderrechten. Gleichzeitig werden die Kinder ermutigt,
sich bei Problemen Hilfe und Unterstitzung zu holen. Partizipation stellt demnach eine

zentrale Saule des Kinderschutzkonzeptes dar.
6.1.1 Kinderrechte - Unterrichtsreihe

Kinder haben das Recht, gehort zu werden und an Entscheidungen beteiligt zu sein,
die ihr Leben betreffen. Damit sie diese Rechte wahrnehmen kdnnen, ist es wichtig,
dass Kinder ihre eigenen Rechte kennen und verstehen. Nur wenn Kinder Gber ihre

Rechte informiert sind, konnen sie diese auch einfordern und fur sich selbst einstehen.

Ein wichtiger Bestandteil des Kinderschutzprogramms ist daher die Vermittlung von
Wissen uber Kinderrechte. Dieses Wissen starkt Kinder in ihnrem Selbstbewusstsein

und unterstitzt sie dabei, selbstbestimmt zu handeln. Kinder lernen, ihre Meinungen
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zu aulern, ihre Bedurfnisse zu forrr’;oarizerng:dwhnd Grenzen zu setzen. Gleichzeitig
erfahren sie, wie sie sich in schwierigen oder unangenehmen Situationen schitzen
konnen. Daruber hinaus werden Kinder ermutigt, sich fur Gleichberechtigung und ein
respektvolles Miteinander einzusetzen. Durch Beteiligung und Mitbestimmung erleben
sie, dass ihre Stimmen ernst genommen werden und dass sie Einfluss auf ihre
Umgebung haben. Dies starkt ihr Vertrauen in sich selbst und in demokratische

Prozesse.

Im Rahmen des Kinderschutzprogramms wird eine regelmalige Unterrichtsreihe zum
Thema Kinderrechte durchgefihrt. Jede Klasse nimmt an zwei bis vier
Unterrichtseinheiten teil, in denen grundlegende Kinderrechte thematisiert und
altersgerecht erarbeitet werden. Ziel dieser Unterrichtseinheiten ist es, den Kindern ein
Verstandnis fur ihre Rechte zu vermitteln und sie darin zu starken, diese im Alltag
wahrzunehmen und einzufordern. Die Inhalte werden kindgerecht aufbereitet und
durch Gesprache, Beispiele aus dem Alltag sowie verschiedene methodische Zugange

vertieft.

Um das Wissen langfristig zu sichern und zu festigen, wird die an die Vorkenntnisse
der Kinder angepasste Unterrichtsreihe jahrlich wiederholt. Dabei kann der Umfang
der Einheiten reduziert werden, da bereits vorhandenes Wissen aufgegriffen und
vertieft wird. Auf diese Weise bleiben Kinderrechte ein kontinuierlicher Bestandteil des

schulischen Lernens und werden regelmalig in Erinnerung gerufen.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt zudem auf einem Aktionstag rund um den
Internationalen Tag der Kinderrechte am 20. November. An diesem Tag setzen sich
die Schilerinnen und Schiler auf vielfaltige Weise mit dem Thema auseinander.
Geplant sind unter anderem Projekte, Prasentationen oder gemeinsame Aktionen, die
das Thema Kinderrechte im Schulalltag sichtbar und erlebbar machen.

Darlber hinaus werden Kinderrechte im Schulgebaude prasent gemacht,
beispielsweise durch Kinderrechtetafeln. Diese Tafeln werden regelmallig
ausgetauscht und aktualisiert sodass unterschiedliche Kinderrechte immer wieder neu
in den Fokus ricken und im Schulalltag sichtbar bleiben.

Ein weiterer Bestandteil der Reihe ist das Theaterstick ,Ganz schon blod“ von

Zartbitter, das sich mit Themen wie Grenzsetzung, Selbstschutz und respektvollem
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Umgang auseinandersetzt. Das Theaterstick bietet den Schilerinnen und Schilern
einen anschaulichen und emotionalen Zugang zu wichtigen Aspekten des

Kinderschutzes.

Erganzend dazu kann eine Ausstellung zum Thema Kinderrechte organisiert werden,
in der Arbeitsergebnisse der Kinder, Informationsmaterialien oder kreative Beitrage
prasentiert werden. Dadurch wird das Thema Uber den Unterricht hinaus in der

Schulgemeinschaft sichtbar gemacht.

Auch die Eltern werden in die Umsetzung einbezogen. Sie erhalten beispielsweise
Informationsmaterialien und Broschuren zu Kinderrechten und zum Kinderschutz.
Darlber hinaus kdnnen sie in Aktionen rund um den Kinderrechtetag oder andere
Projekte eingebunden werden. Durch diese Zusammenarbeit wird das Bewusstsein fur
Kinderrechte nicht nur innerhalb der Schule, sondern auch im familiaren Umfeld
gestarkt.

6.1.2 Klassenrat, Schilerparlament und Schiilerversammliung

Klassenrat und Schulerparlament sind seit dem Jahr 2007 feste Bestandteile unserer
Schulkultur und zentrale Instrumente, um das Kinderrecht auf Beteiligung (Art. 12 UN-
Kinderrechtskonvention) umzusetzen. Sie ermdglichen Kindern, ihre Schule aktiv

mitzugestalten und Verantwortung zu GUbernehmen.

Der Klassenrat findet regelmafig (mindestens einmal im Monat) in jeder Klasse statt.
Nach einem festen Ablauf besprechen die Kinder Anliegen und Konflikte aus dem
Schulalltag, suchen gemeinsam nach Losungen und halten Vereinbarungen schriftlich
fest. Dabei Ubernehmen sie verschiedene Rollen wie Gesprachsleitung, Zeitwache
oder Protokollfuhrung. Kinder und Lehrkrafte sind gleichberechtigte Teilnehmer*innen
— jede Stimme zahlt.

Beteiligung ist zugleich wichtiger Bestandteil des Kinderschutzes. Der Klassenrat
bietet durch seine klare Struktur einen geschutzten Raum, in dem Kinder Belastungen,
Sorgen oder Konflikte offen ansprechen kdnnen. So lernen sie, respektvoll miteinander
umzugehen, ihre Meinung zu vertreten und flr andere einzutreten — ein wesentlicher

Beitrag zu Selbstvertrauen und Zivilcourage.
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Zu Beginn des Schuljahres wahlt jede Klasse zwei Klassensprecher*innen. Diese
vertreten ihre Klassen im Schulerparlament, das sich regelmaRig trifft, um schulweite
Themen zu beraten und Beschlusse zu fassen, etwa zur Schulhofgestaltung, zu
Pausenregeln oder Schulfesten. Die Klassensprecher*innen holen zuvor die
Meinungen ihrer Mitschiler*innen ein, sodass Entscheidungen demokratisch und
transparent getroffen werden. Ergebnisse und Beschllisse werden in die Klassen

zuruckgemeldet.

Die Schulerversammlung ist ein regelmaRiges Treffen aller Kinder unserer Schule. Sie
wird im Schulerparlament vorbereitet, in dem die gewahlte Vertreterinnen und Vertreter

der Klassen Themen sammeln, besprechen und die Versammlung planen.

In der Schilerversammlung kommen alle Schulerinnen und Schiler zusammen, um
wichtige Themen des Schulalltags zu besprechen. Die Kinder kdnnen ihre Meinungen

auldern, Ideen einbringen und auch Probleme ansprechen.

Die Versammlung wird von Lehrkraften begleitet, die darauf achten, dass alle
respektvoll miteinander umgehen und jede Stimme gehort wird. Auf diese Weise lernen
die Kinder, ihre Rechte wahrzunehmen, Verantwortung zu Ubernehmen und

gemeinsam Lésungen zu entwickeln.

Uber Klassensprecher*innen, Schilerparlament und weitere Ansprechpersonen (z. B.
Schulsozialarbeit) bestehen klare Melde- und Hilfewege. Diese verlasslichen
Beteiligungsformen fordern eine Schulkultur, in der Respekt, Toleranz und gewaltfreies

Zusammenleben selbstverstandlich sind.

6.4 Angebote der Schulsozialarbeit

An der Anne-Frank-Schule wird das Angebot der Schulsozialarbeit als Baustein der
Pravention und Intervention im Kinderschutz gelebt. Sie dient als sicherer Ort, an dem

Kinder ihre Gedanken und Sorgen aul3ern kénnen.
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Durch die regelmallige Prasenz in dg;hkllgh;nl::g{n und das Angebot der Sprechstunde
wird die Schulsozialarbeiterin zu einer vertrauten Bezugsperson. Dies baut
Hemmschwellen ab und nimmt den Kindern die Angst, sich bei Problemen Hilfe zu

suchen.

Spielpause

Die Spielpause ist ein bewusst geschaffener Schutzraum, der zwei Zugangswege
kombiniert und praventive Ziele verfolgt. Durch die Ausgabe von Teilnehmerkartchen
erhalten Kinder einen festen Rahmen. Dies bietet besonders den Kindern Sicherheit,
die in grol3en, unstrukturierten Pausensituationen Uberfordert sind oder soziale
Orientierung suchen. Da die Kartchen durch die Lehrkrafte verteilt werden, erfahren
alle Kinder von dem bestehenden Angebot und konnen gemeinsam mit ihren
Freundinnen und Freunden einen niederschwelligen Kontakt zur Schulsozialarbeiterin
aufnehmen. Parallel dazu bleibt die Tur fur alle Kinder offen, die ein spontanes

Anliegen haben.

Sprechstunde der Schulsozialarbeiterin

Im Rahmen unseres Schutzkonzeptes verstehen wir die Sprechstunde als aktiven
Beitrag zur Partizipation und zum Beschwerdemanagement fur Kinder. Jedes Kind hat
das Recht, gehort zu werden und Schutz vor Gewalt, Ausgrenzung oder
Ungerechtigkeit zu erfahren. Die Schulsozialarbeit agiert als Anwalt des Kindes und
stellt dessen Perspektive ins Zentrum. Die Kinder erfahren, dass ihre Anliegen
ernst genommen werden. Gleichzeitig klaren wir kindgerecht daruber auf, dass bei
einer akuten Eigen- oder Fremdgefahrdung weitere Hilfe hinzugezogen werden muss
(Schutzauftrag).

Durch die Prasenz der Sprechstunde wird das Thema ,Hilfe holen“ normalisiert und
enttabuisiert. Kinder kdnnen sowohl unangemeldet kommen als auch selbst den
Bedarf in den Pausen anmelden oder durch die Klassenlehrer*innen angesprochen

und zum ersten Kennenlernen begleitet werden.
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7. BESCHWERDESTRUKTUR UND BERATUNGSANGEBOT

7.1 Moglichkeiten in der Schule

Beschwerdemanagement Kinder

“3 :‘
N4
Kind beschwert
sich bei:
J 2 |
Erziehungsberachtigte/ 5 Schulpersonal des
andere erwachsene Kinderschutzteam Vertrauens
Personen
é z, P
Briefkasten Kindersprechstunde
(Schulsozialarbeit) muss noch etabliert
muss noch installiert werden

werden

7.2 Netzwerkkarte der Anne-Frank-Schule

Stand 06.06.2024

Um den Schutz unserer Kinder bestmdglich zu gewahrleisten, arbeiten wir eng mit

verschiedenen Partnern zusammen:
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Jugendamt Rodenkirchen

Amt fur Kinder, Jugend und Familie - Allgemeiner Sozialer
Dienst (ASD) - Bezirksjugendamt Rodenkirchen

Interim BA-Rodenkirchen

Industriestrasse 161 Haus 5a, 50999 Kdln

E-Mail jugendamt.rodenkirchen@stadt-koeln.de

GSD Rodenkirchen (Gefahrdungsmeldungs-Sofort-Dienst
Telefon: 0221 / 221-92999 Telefax: 0221 / 221-92336

Schulpsychologischer Dienst

Dr. Jessica Dorner

Jakordenhaus
Jakordenstraf3e 18-20
50668 Koln

Telefon: 0221/221-29049 (Durchwahl) oder 0221/221-29001
(Sekretariat)

Telefax: 0221/221-25213

E-Mail: jessica.doerner@stadt-koeln.de

Gesundheitsamt

Kinder- und
Jugendpsychiatrischer Dienst

Elena Niesen (fuir Bezirk Rodenkirchen)
Neumarkt 15-21, 50667 Kdln
Tel: 0221 — 221 24053
Fax: 0221 — 221 6569689
E-Mail: kjp-beratungsstelle@stadt-koeln.de
Elena.Niesen@STADT-KOELN.DE
Sekretariat Coutellier, Claudia
Tel. intern 25251 - Tel. extern (0221) 221-25251

Sekretatiat Kupka, Yvonne

Tel. intern 24705 - Tel. extern (0221) 221-24705

Kinderschutzbund

Bonner Strafie 151
(Zufahrt nur tGber Koblenzer Str)
50968 Kdln
Tel.: 0221 /57777 -0

Zartbitter

Sachsenring 2 - 4 | 50677 Koln | Tel. +49 22 1 ? 31 20 55
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Familienberatung

Familienberatung - Zweigstelle Innenstadt (Stadt Kdln)

Telefon
0221/ 221-24923

Fachdienst aufsuchende Familienberatung (Stadt Koln)

Telefon
0221/ 221-29488

Internationale Familienberatung (Caritas)
MittelstralRe 52 - 54
50672 Koln
0221 925843-0
0221 925843-22

ifb.koeln@caritas-koeln.de

Unsere AulRenstellen

Caritas-Zentrum Meschenich
Bruhler Landstr. 425
50997 Koln

Polizei

Thorsten Kracht

Polizeihauptkommissar

DirGE / Pl 2 / Bezirksdienst Meschenich und Rondorf

Dienstort: Brihler Landstraflte 402, 50997 Koln

Telefon +49 221 229-5285, CN-Pol 07 341-5285
Telefax +49 221 229-5272

17




B et

Anne Frank Schule
Hochkirchen/Rondorf

Wohnheim fiir Gefliichtete Abdul(razzak) Haj Ahmad

Merlinweg 1A-E Melanie Dietrich

Sozialbetreuung Wohnheim Merlinweg

50997 Koln
Tel: +49 (0)2233 — 7923460 /-61
Deutsches Rotes Kreuz Fax:  +49 (0)2233 - 7923459
Kreisverband Koln e.V. Mobil: 0171 9182364

E-Mail: wohnheim34@drk-koeln.de

Tel: + 49 (0)2233- 7923- 461/60
E-Mail: wohnheim34.2@drk-koeln.de

Tagesklinik PionierstraBe | Tanja Ball
Klinik und Ambulanz fiir | SoZialdienst

Kinder- und
Jugendpsychiatrie Pionierstrale 19
50735 Kdln
Telefon 0221/976516-31
Fax 0221/976516-40
www.tagesklinik-pionierstrasse.de
8. FORTBILDUNGEN

Basiswissen Uber (sexuelle) Gewalt an Kindern und des Kinderschutzes ist fur alle
schulischen Beschaftigten unerlasslich. Fortbildungen tragen zur Sensibilisierung bei

und kénnen auch Fragen klaren sowie Aktualisierungen der Ablaufe auslosen.

Hierzu wird am Anfang jedes Schuljahres in der Lehrerkonferenz das
Kinderschutzkonzept und insbesondere der Interventionsplan besprochen, so dass die
erforderlichen Kompetenzen vertieft und Handlungssicherheit aufgebaut wird. Dartber

hinaus werden auch alle Mitarbeiter*innen der OGS fortgebildet und informiert.

Die UBSKM-Initiative ,Schule gegen sexuelle Gewalt® hat dazu eine Online-

Fortbildung entwickelt, die unter www.was-ist-los-mit-jaron.de als individuelle

Fortbildung von Lehrkraften und Mitarbeiter*innen der Schule durchgefuhrt wird.
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Auf der Homepage von Zartbitter gibt es einen guten Uberblick zu den Strategien der

Tater*innen, die unter Die Strategien der Tater bei Missbrauch im Sport - Zartbitter e.V.

zu finden sind.

Einen ausflhrlichen Uberblick gibt die detaillierte biografische Darstellung zum

Fallbeispiel “Thomas” Kurse fur interdisziplinare Fallbeispiele | Gemeinsam fur den

Kinderschutz. Die Module kdénnen unabhangig voneinander an mehreren Tagen

durchgearbeitet werden.

Im ganzheitlichen Sinn umfassen die Fortbildungen auch die Bereiche Kinderrechte,

Kinderschutz und Beratung.

Erziehungsberechtige werden in die Entwicklung des Kinderschutzkonzeptes

miteinbezogen und zu moglichen Fortbildungen eingeladen.

Zudem sieht das Fortbildungskonzept fur Lehrer*innen und Mitarbeiter*innen der
Anne-Frank-Schule vor, das padagogische Handeln immer wieder in den Blick zu
nehmen, fur Fragen des Kinderschutzes zu sensibilisieren und das
Handlungsrepertoire dahingehend zu erweitern, um diesbezliglich souveran handeln
zu konnen. So ist bei der Planung der Padagogischen Tage im Fortbildungskonzept
auch immer vorgesehen, dass ein Schwerpunkt auf der erzieherischen Arbeit, dem
Austausch dartber und der Weiterentwicklung der Kompetenzen in diesem Bereich
liegt. Auch der Bereich “Mobbing” soll hier noch einmal verstarkt in den Blick

genommen werden.

Zudem nehmen drei Mitglieder der Steuergruppe zum Thema Kinderschutz an einer
sechsmonatigen Modul-Fortbildung “Institutionelles Kinderschutzkonzept” des
Kinderschutzbundes teil und tragen das dort erworbene Wissen als Multiplikator*innen

in das Kollegium.
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9. HANDLUNGSLEITFADEN
9.1 Vorgehen bei einem Verdacht gegen Personen im Umfeld eines Kindes

Da ,Kindeswohl® und ,Kindeswohlgefahrdung” gesetzlich nicht eindeutig definiert sind,
handelt es sich um unbestimmte Rechtsbegriffe. Deshalb muss in jedem Einzelfall eine
individuelle Beurteilung vorgenommen werden. Die Frage, wann die Grenze zur
Kindeswohlgefahrdung Uberschritten ist, erfordert eine detaillierte fachliche

Einschatzung durch das Jugendamt.

Erscheinungsformen der Kindeswohlgefahrdung im Detail:
Vernachlassigung

Erziehungsgewalt und Misshandlung
Sexualisierte Gewalt
Hausliche Gewalt

Vernachlassigung: Unter Vernachlassigung versteht man das anhaltende oder
wiederholte Versaumnis der Eltern oder anderer autorisierter Betreuungspersonen, die
notwendigen Malinahmen zu ergreifen, damit das Kind physisch oder emotional

versorgt wird.

Korperliche Gewalt und Misshandlung: Korperliche Gewalt umfasst korperliche
Zuchtigung im Sinne einer absichtlichen Zufigung kurzer Schmerzen, z. B. durch
leichte Ohrfeigen oder hartes Zupacken. Korperliche Misshandlung umfasst
schwerwiegendere Formen der Gewalt, wie Treten, Schieben, Stechen, Schlagen mit

Gegenstanden, Vergiften, Kneifen oder Schutteln.

Psychische Gewalt: Psychische Gewalt umfasst Verhaltensweisen und Vorfalle, die
dem Kind das Gefuhl geben, wertlos, unerwinscht oder nicht liebenswert zu sein.
Psychische Misshandlung ist anzunehmen, wenn eine oder mehrere der typischen

Merkmale in der Eltern-Kind-Beziehung wiederholt oder dauerhaft auftreten.

Sexualisierte Gewalt: Nach einer Definition von Gunther Deegener (2005) umfasst
sexualisierte Gewalt jede sexuelle Handlung an oder vor einem Kind, die gegen den

Willen des Kindes erfolgt oder bei der das Kind aufgrund kérperlicher, emotionaler,
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geistiger oder sprachlicher Unterlegenheit nicht hinreichend zustimmen oder sich

wehren kann.

Hausliche Gewalt: Hausliche Gewalt bezeichnet Gewaltdelikte zwischen
Erwachsenen in einer bestehenden oder aufgeldsten Partnerschaft oder zwischen
Verwandten. Hausliche Gewalt gefahrdet das Kindeswohl, wenn Kinder oder

Jugendliche im Haushalt einer der beteiligten Personen leben.

Folgendes Vorgehen sollte in Gesprachen beachtet werden:

1. Ruhe bewahren und Sicherheit geben:

ernst nehmen, aufmerksam zuhoren
keine Vorwurfe, keine Versprechen

2. Sensibel das Gesprach fuhren:

offen und ohne Druck zuhéren

keine suggestiven Fragen stellen

Kind Uber den Schutzauftrag informieren

Kind daran erinnern: Es gibt ,gute® und ,schlechte” Geheimnisse.

3. Dokumentation:

sofort nach dem Gesprach Datum, Uhrzeit, wortliche Aussagen (Originalzitate)

und beobachtetes Verhalten notieren

keine Wertungen oder Deutungen
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Handlungsleitfaden im Fall des Verdachts im Umfeld des Kindes

Verantwortung teilen, Ruhe bewahren, zugewandt
zuhoren, fortlaufende Dokumentation!

»Anschein“ von Vernachlassigung,
Misshandlung oder Missbrauch

Personen

-

Frage gestellt wird

* Bewerten, Dokumentieren

* Beobachten, Wahrnehmen, reflektieren
* Einbeziehen des Kindes / Jugendlichen und der Eltern /
Sorgeberechtigten, soweit dadurch der Schutz nicht in

\4

anonyme Beratung
(SGB VIII §8b) *

!

Einschéatzung und Bewertung der Fakten
(4 Augen Prinzip)

A4

A 4

. .

.

Keine Gefahrdung Klarung nicht méglich Vermutlich Gefahrdung
A4
Beratung durch Fachinstitution (Familienberatung, ASD/
GSD des Jugendamtes) in Anspruch nehmen
v
Wird bereits Hilfe zu Information an das
Erziehung geleistet: Jugendamt i.d.R.
Vorgehen nach den Gesprach mit Eltern &
Absprachen zwischen Kind / Jugendlichen
v der Schule, dem Uber Hilfsméglichkeiten,
Jugendamt / ASD und méglichst mit ASD /
Erneute Einschétzung, den anderen Beteiligten GSD Jugendamt
s.o. in der Hilfeplanung gemeinsam
v
Anonyme Beratung nach § 8b Offon oder anonym
durch Kollegin in
Jugendamt (GSD, vorheriger Absprache
Gefidhrdungssofortdienst) mit Schulleitung

0221 2219 2999

Da das Jugendamt auch die Funktion des
Wachteramtes innehat, kann dort auch nach Namen
gefragt werden. Wenn hier das 4KKG Gesetz als
Aufforderung zur Mitwirkung genannt wird, kann
man dennoch auf das Recht zur Anonymen Beratung
bestehen.

Kinderschutzbund
0221577770

Zartbitter K6in
0221 312055
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9.2 Vorgehen bei einem Verdacht gegen ein Kind

Sexuelle, korperliche und seelische Ubergriffe

durch Schiilerin oder Schiiler der eigenen Schule

Verantwortung teilen, Ruhe bewahren, zugewandt zuhéren,
fortlaufende Dokumentation!
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9.3 Vorgehen bei einem Verdacht gegen in der Schule tatige Personen

Interventionsplan bei Verdacht auf sexualisierte Gewalt durch Kolleg*innen/ Mitarbeiter*innen

Verantwortung teilen, Ruhe bewahren, zugewandt zuhéren, fortlaufende Dokumentation!

Missbrauchssituation stoppen

Sofortiger Schutz / Sicherheit des Opfers
gewahrleisten

Schulleitung* informieren!!

)

Risikoeinschatzung mit
Kinderschutzteam und weiteres
Vorgehen planen/ggf. Jugendamt
(ASD) hinzuziehen

A4

Unbegrindeter Verdacht

!

RehabilitationsmaRnahmen
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10. REHABILITATION

Ein Fall von (sexualisierter) Gewalt kann einer Organisation und allen beteiligten
Personen erheblichen Schaden zuflugen. Deshalb ist es wichtig, ein nachhaltiges
Aufarbeitungs- und Rehabilitationskonzept zu entwickeln, damit der Vorfall nicht
traumatisierend im System bestehen bleibt. Eine fehlerfreundliche und lernende

Organisation zeichnet sich durch eine Kultur der Aufarbeitung aus.

Ein Rehabilitationskonzept sollte die Reputation einer zu Unrecht beschuldigten
Person wiederherstellen und deren Reintegration in die Organisation und
padagogische Tatigkeit ermodglichen. Voraussetzung hierfur ist, dass der Verdacht

eindeutig als unbegrindet geklart wurde.

Grundsatzlich kann zwischen organisationaler und individueller Aufarbeitung
unterschieden werden. Dabei geht es um die Analyse der Geschehnisse und die
Reflexion der daraus resultierenden Handlungsablaufe. Dies dient der Identifizierung
von Fehlerquellen und der bewussten Entscheidung zur Veranderung bestehender
Strukturen. All dies dient dem verbesserten Schutz vor (sexualisierter) Gewalt
innerhalb der Organisation:

- Unterstitzung des betroffenen Kindes durch schulinterne und externe

Hilfsangebote

- Reflexion der durchgefuhrten MalRnahmen zur stetigen Verbesserung des
Schutzkonzepts

- Regelmaliige Evaluation und Anpassung des Konzepts.

Bei einem anstehenden Rehabilitationsverfahren Ubernimmt die Schulleitung die
Koordination des Verfahrens. Der Lehrerrat kann ebenfalls einbezogen werden.
Zusatzlich empfiehlt sich eine externe Prozessbegleitung, zum Beispiel in Form einer
Supervision. Dabei kann unter anderem der schulpsychologische Dienst

hinzugezogen werden.
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12. ANHANG

Anhang 1

Aushandigung durch die Schulsozialarbeiterin MPT oder Schulleitung

|_Merke: Halten Sie Ihre Notizen zu Aussagen, Reaktionen und Verhaltensweisen des

Minderjahrigen oder der anderen Beteiligten fest. (Wann? Wer? Wo? Was? Wie?)

Schulinterner Dokumentationsbogen ausfullen und

zuriick an Schulleitung und Schulsozialarbeiterin MPT
Anne-Frank-Schule, AdlerstralBe 13, 50997 Koln

Name der Lehrkraft/OGS-Fachkraft:

Datum:

Kontaktdaten:

Name des Kindes: Geb.-Datum

Eltern/
Sorgberechtigte:

Anschrift:

Tel.-Nr.

Beobachtungsdatum:
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0O sexuellem Missbrauch
o sexuellen Grenzverletzungen

0 Vernachlassigung/Verwahrlosung

Beratung bisher mit:

o Fachlehrer
o OGS-Fachkraft

o OGS-Leitung
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O korperlicher Misshandlung
o gesundheitlicher Gefahrdung

O Sonstiges

o Schulsozialarbeit MPT

o Schulleiter

o GSD (anonym) 0221/221 92999

Bitte nur das ausfiillen, was im konkreten Fall moglich ist!

Was hat das Madchen/der Junge verbal oder nonverbal geduBert?

In welcher Situation? Wie wirkte das Kind/der Jugendliche dabei auf Sie?

Wie haben Sie auf die Aussagen/das Verhalten des Kindes/Jugendlichen reagiert?

Verhilt sich das Kind/der Jugendliche durchgédngig auffillig oder nur in besonderen

Situationen?
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Hat sich das Verhalten des Kindes/Jugendlichen in der letzten Zeit verandert?

Gibt es Auffélligkeiten im Tagesablauf des Kindes/Jugendlichen?

Mit wem hat das Kind/der Jugendliche Kontakt? Wann?

Gibt es Auffilligkeiten im Verhalten der Eltern gegeniiber dem Kind/Jugendlichen?

Wie ist die Vermutung entstanden? (z. B. aufgrund von Hinweisen oder

Verhaltensweisen anderer Personen)

Wer hat lhnen was in welcher Form mitgeteilt?
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Gibt es objektivierbare Hinweise/Beobachtungen (z.B. korperliche Verletzungen,

Hamatome, pornografisches Bildmaterial)?

Hat das Kind/der Jugendliche/die Familie besondere Belastungen zu bewaltigen?

Welche Ressourcen hat das Kind/der Jugendliche/die Familie?

Das ist mir noch wichtig:
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Anhang 2

Selbstverpflichtungserklarung

zur Einhaltung von grundsatzlichen Regeln und Vereinbarungen im Umgang
mit Schilerlnnen

an der Anne-Frank-Grundschule und OGS

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Anne-Frank-Grundschule verpflichten sich,
die nachfolgenden Regeln und Vereinbarungen verantwortungsvoll einzuhalten.

Aufmerksames Handeln im Schulalltaqg:

Die Mitarbeiterlnnen und Schilerinnen der Anne-Frank-Grundschule pflegen die
Kultur des achtsamen Umgangs miteinander. Das bedeutet, dass Lehrkrafte,
Schiilerinnen und das gesamte Schulpersonal bewusst und respektvoll
miteinander umgehen. Es geht darum, eine Atmosphare zu schaffen, in der
Bediirfnisse wahrgenommen und beriicksichtigt werden. (siehe Erlauterung 1)

Nehmen wir im Schulalltag Grenzverletzungen wahr, thematisieren wir diese.
Dies kann im Rahmen vom Klassenrat, in einem ruhigen Raum oder
gemeinsam mit der Schulsozialarbeiterin Frau Dementev in ihrem Raum
stattfinden.
Begegnen wir schulfremden Personen, sprechen wir diese an und fragen nach
ihrem Anliegen.
Neue Mitarbeitende missen bekannt gemacht werden.

Gestaltung von Nahe und Distanz:

Im Umgang mit den Schulerinnen und Schilern ist auf eine angemessene
Gestaltung von Nahe und Distanz zu achten. Nahe kann wichtig sein, um auf
die Gefuhle der Kinder (z.B. Angst, Trauer, Wut, Freude) einzugehen. Nahe
muss jedoch stets die personlichen Grenzen jeder Person wahren. Bei
korperlicher Beruhrung ist eine besonders hohe Achtsamkeit wichtig.

Wir unterstiutzen ebenso die Schulerinnen und Schuler darin, dass eine
angemessene Nahe und Distanz unter ihnen eingehalten wird.

Bestimmte intime Korperteile (z.B. Brust, Scheide, Glied, Po) durfen nicht
beruhrt werden.

Aulerhalb unseres padagogischen Handelns werden keine Freundschaften zu
Schulerinnen und Schulern aufgebaut,

Verwandtschaftsverhaltnisse oder bestehende private Beziehungen zu
Schulerinnen und Schulern werden offen dargelegt.

Kein Kind wird bevorzugt oder benachteiligt.
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Einzelgesprache /- férderung sind wichtige Bestandteile des Schullebens. Diese
mussen stets von aulden zuganglich und transparent sein.

Sprache und Wortwahl:

Wir achten auf eine angemessene und respektvolle Kommunikation
untereinander und verwenden eine vorbildhafte Sprache.
In der Kommunikation wird keine sexualisierte Sprache oder Gestik verwendet.
Grenzuberschreitendes verbales und nonverbales Verhalten, welches wir
beobachten, thematisieren wir und unterbinden es.
Unsere Sprache ist stets situationsangemessen.

Beachtung der Intimspahre:

Die Intimsphare der Kinder, wie auch der aller an der Schule Arbeitenden soll
beachtet und geschutzt werden.
Vor dem Betreten von Umkleideraumen, Sanitarraumen etc. klopfen wir an.
Im Sport —/ Schwimmunterricht ziehen wir uns geschlechtergetrennt um. Es
findet kein gemeinsames Umziehen der Lehrkraft mit den Kindern statt.
Aufsichtspersonen klopfen an, falls diese den Umkleideraum betreten mussen.
Bei Klassenfahrten Ubernachten die Schilerinnen und  Schuler
geschlechtergetrennt.
Individuelle Bedurfnisse (z.B. kulturell bedingt, Schamgefuhl etc.) werden ernst
genommen und beachtet.

Umgang und Nutzung von Medien und sozialen Netzwerken:

Beim Umgang und der Nutzung von Medien und sozialen Netzwerken achten
wir auf datenschutzrechtliche Vorgaben. Wir tragen Sorgen, dass auch die
Schulerinnen und Schuler dies untereinander beachten. Insbesondere muss bei
der Arbeit mit den Schul-I-Pads darauf geachtet werden, dass keine
Fotoaufnahmen unberechtigt erstellt, gespeichert und / oder weitergegeben
werden.

Fotoaufnahmen werden nur mit einer schriftichen Zustimmung der
Erziehungsberechtigten in adaquaten Medien (Schulhomepage, Plakate im
Schulgebaude, Zusammenarbeit mit aullerschulischen  Partnern,...)
veroffentlicht.

Mit Schulerinnen und Schulern werden keine privaten medialen Kontakte (z.B.
via WhatsApp, E-Mail) gefuhrt.

Die Benutzung von Handys und Smartwatches ist den Schulerinnen und
Schulern wahrend der gesamten Schulzeit und auf dem Schulgelande nicht
erlaubt.

Die Nutzung, Anfertigung und der Einsatz von Materialien mit
pornographischen, gewalttatigen oder sexistischen Inhalten sind verboten.

Wir begleiten die Schulerinnen und Schuler bei der Entwicklung zu einem
kompetenten, sicheren und kritischen Umgang mit Medien und sozialen
Netzwerken.
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Geschenke:

Die Annahme von Geschenken, Vergunstigungen und Bevorzugungen ist nur
eingeschrankt erlaubt, um sicherzustellen, dass alle Kinder gleich behandelt
werden.

Finanzielle Zuwendungen und Geldgeschenke an Schulerinnen und Schiler
sind nicht erlaubt.

Schul- und Klassenregeln, DisziplinierungsmafRnahmen:

Allen am Schulleben Beteiligten sind die vereinbarten Schulregeln bewusst und
klar sichtbar.

Mdgliche Sanktionierungs— oder DisziplinierungsmalRnahmen werden den
Schulerinnen und Schilern und Eltern transparent gemacht.

Die moglichen Sanktionierungs — oder Disziplinierungsmaflinahmen stehen in
einem padagogisch sinnvollen Zusammenhang und Uberschreiten keine
personlichen Grenzen.

Wir halten uns an die vereinbarten Sanktionierungs — oder
Disziplinierungsmafnahmen, damit sich jedes Kind gleich behandelt fuhit.

Alle genannten Regeln und Vereinbarungen sind von allen Mitarbeitenden der
Schulgemeinschaft und OGS zu kennen und einzuhalten. Neuen Mitarbeitenden
wir die Verpflichtungserklarung durch die Schulleitung und OGS-Leitung
zuganglich gemacht.

Erlduterung 1: Was bedeutet Achtsamkeit in der Schule?

Achtsamkeit ist die Fahigkeit, im gegenwartigen Moment aufmerksam zu sein, ohne
zu urteilen. In der Schule kann dies bedeuten:

Bewusste Kommunikation: Zuhoren ohne zu unterbrechen, respektvoller
Umgangston.

Emotionale Prasenz: Geflhle wahrnehmen und benennen kdonnen bei sich
selbst und bei anderen.

Wertschatzung: Jeder Mensch wird als einzigartig und wertvoll angesehen.
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Anhang 3

Code fur die Umfrage zur Risikoanalyse flir die Klassen 1 und 2:

Code fur die Umfrage zur Risikoanalyse flir die Klassen 3 und 4:
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Anhang 4

Gesetz zum Schutz des Kindeswohls und zur Weiterentwicklung und Verbesserung
des Schutzes von Kindern und Jugendlichen in Nordrhein-Westfalen
(Landeskinderschutzgesetz NRW) vom 13.04.2022

§ 11

Schutzkonzepte in Einrichtungen und Angeboten der Kinder- und Jugendhilfe

(1) Nach den Maligaben der Regelungen des Achten Buches Sozialgesetzbuch sowie
dieses Gesetzes ist in Einrichtungen und Angeboten der Kinder- und Jugendhilfe ein
Konzept zur Sicherung der Rechte von Kindern und Jugendlichen und zu deren Schutz
vor Gewalt zu entwickeln, anzuwenden und zu Uberprifen oder auf die Entwicklung,
Anwendung und Uberpriifung hinzuwirken sowie die Wahrnehmung der Aufgaben
nach § 8a Absatz 4 des Achten Buches Sozialgesetzbuch sicherzustellen
(Kinderschutzkonzept). Dieses Konzept umfasst MalRnahmen zum Schutz von Kindern
und Jugendlichen vor korperlicher, psychischer und sexualisierter Gewalt,
Machtmissbrauch in der Einrichtung oder dem Angebot sowie Mallnahmen zum
Schutz von Kindern und Jugendlichen bei gewichtigen Anhaltspunkten fur eine
Kindeswohlgefahrdung. Das Kinderschutzkonzept ist angepasst auf die Einrichtung
oder das Angebot zu entwickeln. Kinder und Jugendliche sind an der Entwicklung des

Kinderschutzkonzeptes entsprechend ihrem Alter und ihrer Reife zu beteiligen.

(2) Die Trager von Einrichtungen im Sinne des § 45a des Achten Buches
Sozialgesetzbuch haben im Rahmen des § 45 Absatz 2 Satz 2 Nummer 4 des Achten
Buches Sozialgesetzbuch die Entwicklung, Anwendung und Uberpriifung eines
Schutzkonzeptes vor Gewalt zu gewahrleisten. In Vereinbarungen der Jugendamter
mit den Tragern ist die Wahrnehmung der Aufgaben nach § 8a Absatz 4 SGB des

Achten Buches Sozialgesetzbuch sicherzustellen.

(3) Die Trager von Einrichtungen oder Angeboten nach dem Kinder- und
Jugendférderungsgesetz vom 12. Oktober 2004 (GV. NRW. S. 572), das zuletzt durch
Gesetz vom 26. Februar 2019 (GV. NRW. S. 151) geandert worden ist, wirken auf die

Entwicklung, Anwendung und Uberpriifung eines Kinderschutzkonzeptes hin, sofern
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sie Forderung aus Landesmitteln gemal® § 16 Absatz 1 des Kinder- und

Jugendférderungsgesetzes beantragen oder bereits erhalten.

(4) Kindertagespflegepersonen haben auch in ihrer padagogischen Konzeption die
Sicherung der Rechte von Kindern zu gewabhrleisten. Sie haben in allen Fragen zur
Sicherung des Kindeswohls und zum Schutz der Kinder vor Gewalt einen Anspruch
auf Beratung. In Vereinbarungen der Jugendamter mit den
Kindertagespflegepersonen ist die Wahrnehmung der Aufgaben nach § 8a Absatz 5

des Achten Buches Sozialgesetzbuch sicherzustellen.

(5) Die Trager von auferunterrichtlichen Angeboten der Offenen Ganztagsschulen im
Primarbereich wirken auf die Entwicklung, Anwendung und Uberpriifung eines
Kinderschutzkonzeptes in den Angeboten hin und streben eine Verzahnung mit in den
Primarschulen bestehenden oder zu entwickelnden Schutzkonzepten gegen Gewalt

an.

(6) Die Umsetzung von Kinderschutzkonzepten nach den Absatzen 2 bis 5 soll in den
Einrichtungen und Angeboten durch die Trager fachlich beraten und durch
Qualifizierungsangebote unterstutzt werden. Die oberste Landesjugendbehdrde trifft
mit den kommunalen Spitzenverbanden, den Spitzenverbanden der Freien
Wohlfahrtspflege, den Kirchen und den Verbanden der Trager unter Beteiligung der
Landesjugendamter Vereinbarungen tUber die Qualitatssicherung und -entwicklung fur

Kinderschutzkonzepte.

URL:
https://recht.nrw.de/Imi/owa/br_bes detail?sg=0&menu=0&bes_id=48647&anw_nr=2
&aufgehoben=N&det_id=631020
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Anhang 5

Schulgesetz

fiir das Land Nordrhein-Westfalen

(Schulgesetz NRW - SchulG)1

Vom 15. Februar 2005 (GV. NRW. S. 102)

zuletzt geandert durch Gesetz vom 23. Februar 2022
(GV. NRW. S. 250)

§42

Allgemeine Rechte und

Pflichten aus dem Schulverhaltnis

(1) Die Aufnahme der Schulerin oder des Schulers in eine 6ffentliche Schule begrindet
ein Offentlich-rechtliches Schulverhaltnis. Aus ihm ergeben sich fur alle Beteiligten

Rechte und Pflichten. Dies erfordert ihre vertrauensvolle Zusammenarbeit.

(2) Schulerinnen und Schuler haben das Recht, im Rahmen dieses Gesetzes an der
Gestaltung der Bildungs- und Erziehungsarbeit der Schule mitzuwirken und ihre
Interessen wahrzunehmen. Sie sind ihrem Alter entsprechend Uber die
Unterrichtsplanung zu informieren und an der Gestaltung des Unterrichts und sonstiger

schulischer Veranstaltungen zu beteiligen.

(3) Schulerinnen und Schuler haben die Pflicht daran mitzuarbeiten, dass die Aufgabe
der Schule erfullt und das Bildungsziel erreicht werden kann. Sie sind insbesondere
verpflichtet, sich auf den Unterricht vorzubereiten, sich aktiv daran zu beteiligen, die
erforderlichen Arbeiten anzufertigen und die Hausaufgaben zu erledigen. Sie haben
die Schulordnung einzuhalten und die Anordnungen der Lehrerinnen und Lehrer, der

Schulleitung und anderer dazu befugter Personen zu befolgen.

(4) Eltern wirken im Rahmen dieses Gesetzes an der Gestaltung der Bildungs- und

Erziehungsarbeit der Schule mit. Sie sorgen daflr, dass ihr Kind seine schulischen
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Pflichten erfullt. Eltern sollen sich aktivH;h;:hggmlleben, in den Mitwirkungsgremien und
an der schulischen Erziehung ihres Kindes beteiligen. Zu diesem Zweck haben Eltern,
die Kommunikationsunterstitzung bendtigen, die Rechte aus § 8 Absatz 1 des
Behindertengleichstellungsgesetzes Nordrhein-Westfalen vom 16. Dezember 2003
(GV. NRW. S. 766) in der jeweils geltenden Fassung in Verbindung mit der
Kommunikationsunterstutzungsverordnung Nordrhein-Westfalen vom 15. Juni 2004

(GV. NRW. S. 336) in der jeweils gultigen Fassung.

(5) In Bildungs- und Erziehungsvereinbarungen sollen sich die Schule, Schuilerinnen
und Schiler und Eltern auf gemeinsame Erziehungsziele und -grundsatze

verstandigen und wechselseitige Rechte und Pflichten in Erziehungsfragen festlegen.

(6) Die Sorge fur das Wohl der Schulerinnen und Schuler erfordert es, jedem Anschein
von Vernachlassigung oder Misshandlung nachzugehen. Die Schule entscheidet
rechtzeitig Uber die Einbeziehung des Jugendamtes oder anderer Stellen. Jede Schule
erstellt ein Schutzkonzept gegen Gewalt und sexuellen Missbrauch. Es bedarf der

Zustimmung der Schulkonferenz.

(7) AuBerunterrichtliche Veranstaltungen der Schule, die kein Unterricht in anderer
Form sind, sind grundsatzlich so zu organisieren, dass kein Unterricht ausfallt.
Nachprufungen finden vor Unterrichtsbeginn des neuen Schuljahres statt.

(8) Die Schulkonferenz kann eine einheitliche Schulkleidung empfehlen, sofern alle in

der Schulkonferenz vertretenen Schilerinnen und Schiler zustimmen.

URL: https://bass.schule.nrw/6043.htmi#t1-1p42

Weitere Quellen:

URL: Kinderschutz in der Schule | Bildungsportal NRW
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Bitte zur besseren Lesbarkeit digital ausfullen!

Mitteilung der Schule uber eine vermutliche Kindeswohlgefahrdung

(§ 42 Abs. 6 SchulG)

Schule

Tel., Fax, Mail

Datum, evtl. Uhrzeit

Schulleitung

Name und Funktion der
informierenden Fach-
kraft

(Klassen)Lehrer/in:
Telefonnummer / Durch-
wabhl

Schulsozialarbeiter/in:
Telefonnummer / Durch-
wahl

Adressat:

Amt fur Kinder, Jugend und Familie der Stadt Koln
Allgemeiner Sozialer Dienst / Gefahrdungsmeldungssofortdienst

Bezirksjugendamt

Name, Vorname

Anschrift / Kontaktdaten

Kind/Jugendliche (r)
Geburtsdatum:

Lebt im Haushalt mit

Personensorgeberechtigt

Mutter

Vater

Geschwister/Stiefgeschwister

Wurde der schulinterne Dokumentationsbogen (siehe Anlage 4 der Kooperati-
onsvereinbarung) verwendet und ausgewertet?

Ja

Nein
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Welche Anzeichen von Kindeswohlgefiahrdung bzw. AuBRerungen dahingehend
liegen vor?

e Was wurde wahrgenommen?
e Wann und von wem?
o Wie (Kontext)?

Abschatzung des Gefahrdungsrisikos

e Wourden die Beteiligten (Eltern, Bezugspersonen) einbezogen? Wann, wie?
e Wourde das Kind/ die/der Jugendliche einbezogen? Wann, wie?
e Aus welchem Grund wurden Beteiligte evtl. nicht einbezogen?

e Wie ist die Problem- und Hilfeakzeptanz?

An der Einschatzung beteiligte Fachkrafte:

Liegt eine akute Gefahrdung vor?

e Missbrauch, Misshandlung, Vernachlassigung?/ Verdacht?
e Was wurde veranlasst?
e Telefonische Absprachen?

Information an das Jugendamt

e Sind die Eltern/Bezugspersonen, ist das Kind/der Jugendliche Gber die Mitteilung
informiert?
¢ Ist ein Dolmetscher erforderlich und, wenn ja, in welcher Sprache?

Unterschriften

Mitteilende Fachkraft:

Schulleitung, Datum:
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